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Teilnehmerheft Zeitmanagement  –  Zielsetzung (ZS)

Meine persönlichen smarten Ziele

Formulieren Sie mithilfe der Methode SMART Ihre persönlichen vagen Ziele in wirksame Ziele. Handelt es sich bei Ihren 

Zielen um ein Ergebnisziel, dann definieren Sie hierfür auch ein smartes Handlungsziel. Jene können Sie aus Ihren bereits 

festgelegten Maßnahmen ableiten. 

Ein Beispiel für ein Ergebnisziel: 

„Ich lege im nächsten Zielgespräch mit meinem Vorgesetzten Ende kommenden Monats den Juniortitel ab.“

Ein Beispiel für ein zugehöriges Handlungsziel: 

„Ich erarbeite mir bis zum nächsten Zielgespräch Argumente für meine Beförderung.“ 

1.  Vergegenwärtigen Sie sich erneut Ihre Ziele und Maßnahmen, die Sie auf Seite 16 in diesem Heft notiert haben. 

2. Formulieren Sie ihre persönlichen Ziele in ein smartes Ziel. 

3. Definieren Sie für Ihre Ergebnisziele konkrete smarte Handlungsziele. 

Meine Ziele

Ergebnisziel Handlungsziel
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